ANSPRECHPERSONEN

Ingeborg Bias-Putzier (Koordination, Netzwerkarbeit)
inge.putzier@herzogsaegmuehle.de
0881/9276589-22,0160/4918692

SchitzenstraBe 18
82362 Weilheim

Adel Youkhanna (Kursleitung)

KULTURDOLMETSCHER:IN WERDEN

Sie haben Interesse an einer Tatigkeit als
Kulturdolmetscher:in? Dann nehmen Sie bitte mit
Ingeborg Bias-Putzier Kontakt auf.

Der ndchste Qualifizierungskurs findet an diesen Terminen
statt: 21.-23.04.2023, 05.-07.05.2023, 19.-21.05.2023.

WEITERE INFORMATIONEN

finden Sie auf unserer Webseite:
asylimoberland.de/projekte-partner/kulturdolmetscher-plus

Webseite

Kontaktformular

Sie haben Interesse? Dann scannen Sie den QR-Code des
Kontaktformulars oder rufen Sie das Formular tiber die Webseite auf:
asylimoberland.de/projekte-partner/kulturdolmetscher-plus

INHALTE

Kultur

Werte & Normen

Migration & kulturelle Fremdheit

Interkulturelle Begegnung & Kommuni-
kation im interkulturellen Kontext

Religion in Deutschland heute

Erziehung, Familie & Rollenbilder
interkulturell

Bildung & Bildungssysteme

Gesundheit interkulturell

Asyl & Beratung

Grenzen des Ehrenamtes & blrgerschaft-

lichen Engagements

Erwachsenenbildung

Entwickelt in der Kathalischen Erwachsenenbildung
der Erzdiozese Miinchen und Freising,
dem Dachauer Forum und der Domberg-Akademie

www.keb-muenchen.de
www.domberg-akademie.de

www.dachauer-forum.de
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WAS MACHEN KULTURDOLMETSCHENDE?

Sie haben Interesse am Thema Kultur und
maochten noch besser verstehen, wie diese
Menschen prdgt? Sie mochten anderen Men-
schen helfen und sich fiir ein kultursensibles
Miteinander einsetzen? Dann werden Sie Kul-
turdolmetscherin oder Kulturdolmetscher.

Eine Briicke bauen zwischen Menschen mit
unterschiedlichen kulturellen Prdgungen -
wer konnte das besser als Menschen mit
Migrationserfahrung. Denn in zwei Kulturen

zu Hause zu sein, ist eine grolRe Bereicherung:
fir sie persdnlich und fir unsere Gesellschaft.

Um ein kultursensibles Miteinander zu schaf-
fen braucht es immer wieder Vermittlerinnen
und Vermittler zwischen Menschen unter-
schiedlicher kultureller Hintergriinde.

Beim Qualifizierungskurs ,Kulturdolmetscher
plus - sharing empowerment®” werden die
Teilnehmenden auf ihrem interkulturellen
Lernprozess begleitet und dazu befahigt,
andere Menschen auf ihrem Weg zu unter-
stitzen. Die Kursleitungen sind auf das Kurs-
konzept und fiir das interkulturelle Arbeits-
feld geschult. Spezifische Themen werden
mit Unterstitzung von Fachkraften erarbeitet.

KULTURDOLMETSCHENDE

« erkldren kulturelle Hintergriinde und
Unterschiede.

»  begleiten zu Einrichtungen und Behdrden.

» unterstitzten bei kulturell bedingten
Herausforderungen des Alltags.

» leisten einen Beitrag zum gegenseitigen
Verstandnis und Zusammenleben.

DER QUALIFIZIERUNGSKURS

Die Katholische Erwachsenenbildung der Erzdi-
6zese Minchen und Freising, das Dachauer Fo-
rum und die Domberg-Akademie haben diesen
Qualifizierungskurs fir Migrantinnen und
Migranten zu Kulturdolmetschenden entwickelt.

Die Qualifizierung umfasst 42 Unterrichts-
einheiten und eine Praxiserfahrung. Grundlage
flr die thematische Arbeit sind eigene biografi-
sche Erfahrungen, welche die Kursteilnehmen-
den in ihren Herkunftsldndern und dem Leben in
Deutschland selbst gemacht haben.

PRAXISERFAHRUNG

In einer individuell gestalteten Praxiserfahrung
konnen sich die Kursteilnehmenden auf die
Aufgabe als Kulturdolmetscherin oder Kultur-
dolmetscher vorbereiten. Wir unterstiitzen bei
der Suche nach einem geeigneten Platz fiir den
Praxiseinsatz.

ZERTIFIKAT

Nach regelmaRiger Teilnahme und der Praxisein-
heit schlielfen die Teilnehmenden den Kurs mit
einem Zertifikat ab.

yasayir muxtalifliyi

ORGANISATORISCHES

TEILNAHMEVORAUSSETZUNGEN

« Eigene Migrationserfahrung

«  Gute Deutschkenntnisse (mind. B1)

»  Erfahrungen mit dem Leben in Deutschland
e Interesse am Ehrenamt

Vor Kursbeginn findet ein personliches
Anmeldegesprdch mit der Kursleitung statt.

KURSGEBUHR
Der Kurs ist gebiihrenfrei.

VIELFALT LEBEN!
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Entwickelt in der Kath. Erwachsenenbildung
der Erzdidzese Minchen und Freising,
der Stiftung Bildungszentrum und dem Dachauer Forum

SIE BRAUCHEN EINE:N
KULTURDOLMETSCHER:IN?

Dann wenden Sie sich an die Integrationslotsin der
Diakonie Herzogsagmiihle:

Ingeborg Bias-Putzier

(Kontaktdaten siehe Riickseite)

WIR BENOTIGEN FOLGENDE
INFORMATIONEN VON IHNEN:

» Anfragende Institution

» Ansprechperson mit Kontaktdaten

» Welche Sprache wird bendtigt?

» Wo wird das Gesprach stattfinden?

» Worum geht es beim Einsatz?

» Steht schon ein Termin fest/wie flexibel?
» Wer wird beteiligt sein am Gespréch?

VERFUGBARE SPRACHEN (2022)

Albanisch, Arabisch, Aserbaidschanisch, Bosnisch, Dari,
Englisch, Farsi, Franzosisch, Italienisch, Kikongo, Kroatisch,
Kurdisch, Lingala, Pashto, Portugiesisch, Ruméanisch,
Serbisch, Somali, Spanisch, Turkisch
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Ehrenamtskoordination
fiir Asvlunterstutzerkreise im Landkreis Weilheim-Schongau




